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1. สภาพปัญหา 

ทีมเกิดความสบัสนวา่ใครจะปฏิบติัหนา้ท่ี ต  าแหน่งใด หรือมีการยนืต าแหน่งท่ีเขา้ช่วยไม่เหมาะสม 

2. วตัถุประสงค์ 

 เพื่อใหที้ม CPR ทุกคนปฏิบติัตามหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมายอยา่งถูกตอ้ง และอยูใ่นต าแหน่งท่ีเหมาะสม เพื่อการ CPR ท่ี

มีประสิทธิภาพ 

3. วธีิด าเนินการ 

1) จดัตารางมอบหมายหนา้ท่ีรับผดิชอบแก่เจา้หนา้ท่ีในเวร เม่ือเจา้หนา้ท่ีข้ึนปฏิบติังานตอ้งไปอ่านรับทราบหนา้ท่ี

รับผดิชอบของตนเอง 

 
2) ใน zone CPR จดัท าต าแหน่งการยนืของทีม CPR ทุกคนไวท่ี้พื้นหอ้งฉุกเฉิน 

A คือ Airway เป็นต าแหน่งส าหรับเพื่อเตรียมช่วยทางเดินหายใจ เช่น เตรียมท่อช่วยหายใจ และ Ambu bag 

D คือ Defibrillatorเป็นต าแหน่งส าหรับแพทย ์เพื่อใชเ้คร่ืองกระตุน้ไฟฟ้าหวัใจ 

C คือ Compression  เป็นต าแหน่งส าหรับเจา้หนา้ท่ีเปล พนกังานขบัรถ หรือเจา้หนา้ท่ีในเวร เพื่อกดนวดหวัใจ 

M คือ Medication เป็นตพแหน่งส าหรับเจา้หนา้ท่ีพยาบาล เพื่อเปิดเสน้ใหส้ารน ้าทางหลอดเลือดด าและบริหาร

ยาตามแผนการรักษา 

R คือ Recorder เป็นต าแหน่งส าหรับเจา้หนา้ท่ี เพื่อบนัทึกเวลาการปฏิบติัการ CPR ต่าง ๆ เช่น การใหส้ารน ้าทาง

หลอดเลือด า บนัทึกการบริหารยา เป็นตน้ 

 
3) ปฏิบติัตามหนา้ท่ีและต าแหน่ง เพื่อใหเ้กิดการ CPR ท่ีมีประสิทธิภาพ 
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4. ผลจากการด าเนินงาน 

ทีม CPR ทุกคนปฏิบติัหนา้ท่ีตามท่ีไดรั้บมอบหมาย ไม่สบัสน ยนืในต าแหน่งท่ีก าหนด ท าใหไ้ม่กีดขวางในการ

ปฏิบติัหนา้ท่ีของเพื่อนร่วมทีม ส่งผลใหเ้กิดการ CPR ท่ีมีคุณภาพ 

5. ปัญหา/อุปสรรค 

1) เวรดึก ไม่ไดเ้ปล่ียนตารางปฏิบติัหนา้ท่ีไวใ้หแ้ก่เวรต่อไป  

2) ในช่วงแรก ผูป้ฏิบติังานยงัจ าหนา้ท่ีตนเองไม่ได ้ท าใหเ้กิดความสบัสนเลก็นอ้ย 

3) ในช่วงเวรดึก หากพยาบาลหอ้ง LR ไม่วา่ง ส่งผลใหเ้กิดทีม CPR ไม่ครบ 

6. งบประมาณ 

ค่า sticker และ แรงงานรวมทั้งหมด 4,500 บาท 
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